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УКРАЇНА

І Ч Н Я Н С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ
	
23 листопада 2021 року                                м. Ічня                                               № 394
	                                    	
Про цільову Програму «Сприяння
оборонної і мобілізаційної
готовності Ічнянської міської
ради на 2022 рік»

	Відповідно до ст. 91 Бюджетного Кодексу України, керуючись п.п. 1 п. «а» ст. 27, п. 1 ч. 2 ст. 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет  ВИРІШИВ:

1. Рекомендувати сесії Ічнянської міської ради затвердити цільову Програму «Сприяння оборонної і мобілізаційної готовності Ічнянської міської ради на 2022 рік».
 
1. Контроль за  виконанням рішення покласти на першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Ярослава ЖИВОТЯГУ.



Міський голова                                                                             Олена БУТУРЛИМ



























ПРОГРАМА
сприяння оборонній і мобілізаційній готовності
Ічнянської міської ради
на 2022 рік















                                                       Ічня – 2021 

І. Паспорт Програми.
	Найменування
	Програма сприяння оборонній і мобілізаційній готовності Ічнянської міської ради на 2022 рік


	Ініціатор розробки Програми 
	1-й відділ Прилуцького районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки (далі 1-й відділ Прилуцького РТЦК та СП)


	Співрозробник Програми
	Ічнянська міська рада 

	Підстави для розробки Програми
	Закони України “Про місцеве самоврядування”, “Про добровільне об’єднання територіальних громад”, “Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію", “Про військовий обов’язок і військову службу”, “Про оборону України”, розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації від 18 травня 2009 року № 142 “Про забезпечення проведення мобілізації людських і транспортних ресурсів на території області для Збройних Сил України та інших військових формувань”, Бюджетний кодекс України


	Виконавці заходів Програми
	1-й відділ Прилуцького РТЦК та СП, Ічнянська міська рада, виконавчий комітет Ічнянської міської ради


	Мета Програми
	Підвищення рівня мобілізаційної підготовки та готовності до проведення мобілізації, проведення призову громадян на строкову військову службу, підготовка територіальної оборони в мирний час та на випадок введення надзвичайного стану, удосконалення військово-патріотичного виховання, підготовки молоді до військової служби у Збройних Силах України, вдосконалення системи військового обліку, підняття престижу військової служби за участю органів місцевого самоврядування та 1-го відділу  Прилуцького РТЦК та СП

	Завдання Програми
	Підвищення рівня готовності установ, підприємств та організацій до проведення мобілізації на території міста та громади в особливий період;
ведення військового обліку громадян в установах, організаціях та на підприємствах згідно з вимогами законодавства України;
підняття рівня військово – патріотичного виховання молоді;
укомплектування необхідним обладнанням бази мобілізаційного розгортання;
виділення необхідної кількості автотранспорту на забезпечення заходів територіальної оборони, мобілізації і призову;
виділення автотранспорту та паливно-мастильних матеріалів для доставки призовників та військовозобов’язаних до збірного пункту Чернігівського обласного територіального центру комплектування та соціальної підтримки та місць проведення зборових заходів;
оповіщення про мобілізацію, призов, зборові заходи через різні джерела про проведення мобілізації, чергового призову чи зборових заходів;
сповіщення про виклик призовників на засідання районної призовної комісії

	Термін реалізації Програми
	2022 рік


	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Міський бюджет 

	Обсяг фінансування
	В межах бюджетних призначень



ІІ. Загальні положення Програми.
Під час проведення мобілізації, призову громадян на строкову військову службу, проведенні навчальних зборів з військовозобов’язаними оперативного резерву 1-ої та 2-ої черги гострими питаннями стали відсутність коштів на придбання пально - мастильних матеріалів для доставки призовників (військовозобов’язаних) з 1-го відділу Прилуцького РТЦК та СП на обласний збірний пункт чи безпосередньо у навчальні центри, підтримання в постійній готовності до використання за призначенням пункту управління на базі відділу, бази мобілізаційного розгортання, планування та підготовка заходів територіальної оборони, недостатнє забезпечення відділу оргтехнікою, формалізованими документами, бланками та іншою документацією для організації обліково-призовної роботи, конвертів та марок для запитів на підприємства, установи і організації та пересилання особових справ.
Програма сприяння оборонній і мобілізаційній готовності Ічнянської міської ради на 2022 рік  (далі – Програма) покликана створенням на місцевому рівні сприятливих умов для реалізації заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, що здійснюються шляхом проведення операції Об'єднаних сил  Підвищення рівня мобілізаційної підготовки та готовності до проведення мобілізації, територіальної оборони в мирний час та на випадок надзвичайного стану, удосконалення військово-патріотичного виховання, підготовки молоді до військової служби у Збройних Силах України, вдосконалення системи військового обліку, підняття престижу військової служби  та розроблена відповідно до вимог законів України та інших нормативно – правових актів для забезпечення проведення невідкладних упереджувальних заходів підготовки та роботи з територіальної оборони,  мобілізаційної підготовки та  призову на місцевому рівні.
На вирішення цих проблем буде розрахована Програма сприяння оборонній і мобілізаційній готовності на території Ічнянської міської ради на 2022 рік.
Програма на даний час має найважливіше значення та потребує залучення фінансових ресурсів міського бюджету.

ІІІ. Мета та основні завдання Програми.
Метою Програми є підвищення рівня проведення заходів призову громадян на строкову військову службу, мобілізаційної підготовки та готовності до проведення мобілізації, територіальної оборони в мирний час та на випадок надзвичайного стану, удосконалення військово-патріотичного виховання, підготовки молоді до військової служби у Збройних Силах України, вдосконалення системи військового обліку, підняття престижу військової служби за участю органів місцевого самоврядування та 1-го відділу Прилуцького РТЦК та СП; 
вдосконалення системи військового обліку громадян України;
вдосконалення системи оповіщення, збору та відправки мобілізаційних ресурсів під час мобілізації та проведенні зборових заходів;
фінансування заходів, пов’язаних з підготовкою та веденням територіальної оборони в межах, встановлених даною Програмою. 
вдосконаленню роботи військово-облікових і мобілізаційних органів, обліку громадян та військовозобов’язаних;
проведення якісної та своєчасної приписки громадян України до призовної дільниці та їх призову до лав Збройних Сил України;
доставка призовників та військовозобов’язаних приписаних до підрозділів територіальної оборони до збірного пункту Чернігівського обласного ТЦК та СП;
доставка кандидатів на військову службу за контрактом до навчальних центрів.

IV. Заходи Програми.

	№ з/п
	Назва напряму діяльності (пріоритети і завдання)
	Перелік заходів 
Програми
	Термін виконання
заходу
	Виконавці
	Обсяги фінансування
 (грн.)

	1.
	Забезпечення організації проведення заходів призову громадян на строкову військову службу.

	Придбання пально – мастильних матеріалів для доставки призовників на обласний збірний пункт, Прилуцький РТЦК та СП. 
	2022 рік
	Ічнянська міська рада
	20000


	
	
	Організація оповіщення призовників і військовозобов’язаних, які підлягають черговому призову (придбання конвертів та марок для запитів у підприємствах, установах і організаціях).
	2022 рік
	Ічнянська міська рада,
1-й відділ Прилуцького РТЦК та СП
	2000


	
	
	Виготовлення відповідних бланків для формування особових справ призовників під час приписки до призовної дільниці, облікових книг, журналів та формалізованих документів для проведення призову.
	2022 рік
	Ічнянська міська рада,  
1-й відділ Прилуцького РТЦК та СП
	2000

	2.
	Забезпечення організації оборонної та мобілізаційної підготовки та мобілізації.
	Придбання пально – мастильних матеріалів для доставки військовозобов’язаних та техніки національної економіки, призваних по мобілізації чи на збори, з 1-го відділу Прилуцького РТЦК та СП на обласний збірний пункт і навчальні центри. Використання ПММ у мирний час, особливий період та при надзвичайному стані (з подальшим їх відновленням).

	2022 рік
	Ічнянська міська рада,  установи, підприємства, організації.
	10000

	3.
	Забезпечення функціонування підрозділів територіальної оборони (стрілецької роти та роти охорони).
	Продовольче забезпечення особового складу підрозділів територіальної оборони при проведенні занять та навчань у пункті постійної дислокації та у польових умовах.

	2022 рік
	Ічнянська міська рада,  підприємства, організації.
	8000

	
	
	Перевезення особового складу підрозділів територіальної оборони при проведенні з ними занять та навчань. 
	2022 рік
	Ічнянська міська рада,  установи, організації.
	5000

	4.
	Забезпечення організації підготовки управлінської роботи.
	Підготовка (ремонт) Пункту управління 1-го відділу до функціонування в умовах воєнного стану.
	2022 рік
	Ічнянська міська рада,  
1-й відділ Прилуцького РТЦК та СП
	3000

	Загальний обсяг
	50000



V. Очікуваний результат.
Результативний показник Програми – забезпечення та надання всебічної підтримки 
1-му відділу Прилуцького РТЦК та СП.
Виконання визначених даною Програмою заходів.

VІ. Фінансове забезпечення Програми.
Реалізація Програми здійснюватиметься шляхом перерахунку субвенції з місцевого бюджету державному бюджету Прилуцькому РТЦК та СП та за рахунок залучення коштів з інших джерел, не заборонених діючим законодавством України.

VІІ.  Координація та контроль за ходом виконання Програми.
Контроль за виконанням даної Програми покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.
Координація виконання Програми покладається на 1-й відділ Прилуцького РТЦК та СП, інші органи, які визначені відповідальними виконавцями Програми, та приймають участь у відповідних заходах.
Внесення змін до Програми здійснюється за пропозицією 1-го відділу Прилуцького районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки, при погодженні з іншими її виконавцями.
[bookmark: _GoBack]1-шому відділу Прилуцького РТЦК та СП інформувати міську раду про хід виконання даної Програми до 15 лютого за попередній рік.
  


Міський голова                                                                 Олена БУТУРЛИМ                     
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